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«Als Unternehmer ist es mir wichtig, SOLODARIS FACHBEREICH INTEGRATION FACH BERE'CH

. . . . . Weissensteinstrasse 102

Menschen beim Wiedereinstieg in den
; INTEGRATION
ersten Arbeitsmarkt zu unterstitzen. Telefon 032 628 35 90
integration@solodaris.ch

Deshalb bieten wir Arbeitsversuche an.» : . e )
www.solodaris.ch/arbeitsraum/fachbereich-integration

Begleitung bei der beruflichen Eingliederung.

Peter Indbnit, Picea Gartenbau GmbH, Bellach

www.solodaris.ch



«Dank Solodaris habe ich wieder Mut und im

freien Arbeitsmarkt wieder Tritt gefasst.»

Der Fachbereich Integration unterstitzt Jugendli-
che und Erwachsene auf dem Weg zur beruflichen
Eingliederung. Wir sind spezialisiert auf die
Begleitung von Menschen mit einer psychischen
Erkrankung. Gemeinsam mit den Betroffenen und
der Eingliederungsfachperson der IV-Stelle planen
wir das Vorgehen und entwickeln Strategien zum
gelingenden Umgang mit krankheitsbedingten
Herausforderungen. Ein Aufbau kann direkt im
ersten Arbeitsmarkt oder als Training innerhalb
unserer Arbeitsangebote erfolgen. Eine enge
Begleitung durch einen Coach wird gewahrleistet.
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UNSERE ANGEBOTE

AUFBAUTRAINING

Im Zentrum steht die Gewdhnung an den Arbeitsrhythmus,
die Stabilisierung sowie die Steigerung der Prasenzzeiten.
Die Einsatze kénnen in verschiedenen Arbeitsbereichen der
Solodaris Stiftung stattfinden.

ARBEITSTRAINING

Findet in der Regel im Anschluss an ein Aufbautraining statt.
Leistungsfahigkeit und Prasenzzeiten werden weiter ausgebaut
und ein Ubertritt in den ersten Arbeitsmarkt vorbereitet. Fachliche
und soziale Kompetenzen werden trainiert. Erste Praktika und
Schnuppereinsatze im ersten Arbeitsmarkt.

ARBEITSVERSUCH

In einem Unternehmen im ersten Arbeitsmarkt wird die Arbeits-
fahigkeit erprobt. Der Coach sucht einen geeigneten Einsatzort und
steht den Betroffenen und den Unternehmen beratend zur Seite.

COACHINGS

Mittels Coaching werden die Arbeitseinsatze eng begleitet,
um auftauchende Herausforderungen gemeinsam zu lésen.
Die Forderung der Eigenstandigkeit und die Erweiterung
von Kompetenzen stehen dabei im Fokus.

UNSERE COACHES BEGLEITEN BEI:
* Arbeitseinséatzen

* Entwicklung beruflicher Perspektiven
* Bewerbung und Stellensuche

e Ausbildungen und Umschulungen

* Gefahrdeten Anstellungsverhaltnissen
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UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

FUR BETROFFENE

* Begleitung durch einen Coach wéahrend des gesamten
Eingliederungsprozesses.

* Regelmassige Gesprache.

¢ Individuelle Planung des Vorgehens.

* Unterstitzung in Gesprachen mit Vorgesetzten und Unternehmen.

* Pravention und Wissensvermittlung im Umgang mit der
Erkrankung.

FUR UNTERNEHMEN

* Beratung und Unterstlitzung von Mitarbeitenden und
Vorgesetzten.

* Einsatze ohne Lohn- und Sozialversicherungskosten und
ohne Anstellungsverpflichtung.

* Geklarte Versicherungssituation.

* Geringer administrativer Aufwand.

FUR ZUWEISENDE STELLEN
Detailinformationen finden Sie unter
www.solodaris.ch/arbeitsraum/fachbereich-integration



